
女性活躍推進法に関する情報公表

① (採用)女性比率

正規職員

臨時・パー ト

② (継続就業)平均勤続年数差異

正規職員

臨時・パー ト

⑨男女の賃金の差異

正規職員

臨時・パー ト

対象期間

令和4年 4月 1日 ～令和5年 3月 31日

施設名 女性労働者数 労働者数 女性比率

ことぶき荘 35 49 71

青葉荘 27 43 63

全体 62 92 67

施設名 女性労働者数 労働者数 女性比率

ことしSヾき荘 5 5 100

青葉荘 15 17 88

全体 20 22 91

施設名 女性平均勤続年数 男性の平均勤続年数 女性比率 女性月換算 男性月換算

ことしSヾき荘 13年 lヶ月 13年6ヶ月 97 157 162

青葉荘 12年2ヶ月 8年フヶ月 142 146 103

全体 12年フヶ月 11年 lヶ月 114 303 265

施設名 女性労働者数 男性の平均勤続年数 女性比率 女性月換算 男性月換算

ことψSヾき荘 4年5ヶ月 #DIV/01 53 0

青葉荘 6年4ヶ月 9年3ケ月 68 76 111

全体 5年6ヶ月 9年3ケ月 116 129 111

施設名 女性労働者 男性労働者 賃金差異比率

ことψSヾき荘 4,288,950 4,753,317 90

青葉荘 4,048,968 4,633,826 87

全体 8,337,918 9,387,143 89

施設名 女性労働者数 男性労働者 女性比率

ことしSヾき荘 1,303,757 0 #DIV/0!

青葉荘 1,587,955 2,209,464 72

全体 2,891,712 2,209,464 131


